PREMIOS POR ANIVERSARIO DE SERVICIO
6COMO LO IMPLEMENTA SU EMPRESA? ~>7/

Los premios por aniversario de servicio son herramientas significativas y poderosas para motivar

y reconocer a los integrantes de su empresa. Sus empleados quieren celebrar los logros que obtienen
y la nueva posicion que alcanzan dentro de la empresa. La pregunta es, ésu programa de premios
por aniversario de servicio realmente motiva a sus empleados?

Revise las siguientes estadisticas.
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para recompensar a sus empleados.

LOS EMPLEADOS PUEDEN ESCOGER ENTRE 5 OPCIONES 0 MAS COMO PREMIOS.

Qe =
1COSOE C

EL PRESUPUESTO PROMEDIO DE PREMIOS INCLUYE:
paRA PLACAS DE

$5-50 frtil Q1] 1]][]
0 GERTIFICADO ”
paRA PREMIOS @-@

$15-20 N | II

ANOS DE SERVICIO

$-|0 100 PRAEVENTOS /@ *P
[lE CELEBRACION
de las empresas indican 0.0 999
0 que sus equipos de liderazgo @)
0 participan en los programas
de reconocimiento.

BI WORLDWIDE le ayuda a crear una cultura donde la lealtad es premiada. Nuestro programa de premios
por aniversario de servicio le da acceso a una amplia variedad de productos tecnoldgicos y de marca
y le premite establecer estandares de reconocimiento dentro de su organizacidn.

Para conocer mas sobres nuestros programas por aniversario de servicio visite BIWORLDWIDELATAM.com.
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